
Maine et Loire

13 360 habitants

Membre  d'Angers Loire Métropole

Bords de Loire

Inscrite au patrimoine
mondial de l'UNESCO

Lettre de candidature,
CV sont à envoyer par mail 

candidatures.rh@ville-lespontsdece.fr

Renseignements :
Sandra GUESDON

Responsable Ressources Humaines
02 41 79 75 91

Date limite des candidatures 
   22/05/2022

poste à pourvoir 01/06/2022

Cadre statutaire : Filière 
Technique cadre d’emploi 
des agents des adjoints 
techniques ou agents de 
maîtrises
Rémunération : grilles du cadre
d’emploi + régime 
indemnitaire+CNAS

La ville des Ponts-de-Cé recrute pour la Direction des services techniques - un
responsable adjoint de l’équipe bâtiment du Centre Technique (H/F) à temps complet 

Descriptif du poste 
Sous la responsabilité du chef d'équipe Bâtiment, assurer la gestion et la maintenance des bâtiments
communaux et des matériels.

Activités principales. 

- Assurer l'organisation et le transport pour l'installation de matériel
- Assurer la maintenance des bâtiments publics, et répondre aux demandes des occupants ou 
utilisateurs.
- Planifier et répartir les travaux pour les agents du service bâtiment en collaboration avec le chef 
d'équipe
- Gérer les demandes de services transversaux via le logiciel ATAL (analyse des demandes, réponses 
si nécessaire)
- Préparer la phase sécuritaire des travaux et assurer le suivi des travaux
- Organiser les présences et les permanences des agents du bâtiment
- Gérer le parc du matériel mis à disposition.
-  Assurer le travail de maintenance et de réparation Tout corps d'état
-  Assurer le remplacement du responsable d'équipe pendant ses absences

Missions annexes
- Élections : assure la bonne installation du bureau de vote qui lui est confié
- Inondations : assurer le montage / démontage des dispositifs
- Participation à la mise en place du matériel nécessaire pour les manifestations de la ville. 

Savoirs/Qualités
Bonne connaissance du bâtiment tout corps d'état.
Être à l'aise avec l'outil bureautique ( une connaissance du logiciel ATAL serait un plus)
Savoir travailler avec des équipes pluridisciplinaires
Connaître et faire appliquer les règles d'hygiène et de sécurité.
Encadrer une équipe.
Avoir un bon sens relationnel 
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