AN
4 PONTSDECE

Maine et Loire

13 123 habitants

Membre d'Angers Loire Métropole
Bords de Loire

Inscrite au patrimoine
mondial de 'UNESCO

Lettre de candidature,

CV sont a envoyer par mail
candidatures.rh@yville-
lespontsdece.fr

Renseignements :

Monsieur Thomas Mérel, chargé de
coopération stratégique de la C.T.G
thomas.merel@ville-lespontsdece.fr
ou Sandra Guesdon , Responsable du
service des Ressources Humaines
au 0241797591/ 06 7898 51 34
sandra.guesdon@yville-lespontsdece.fr

Date limite des candidatures
15 juin 2023

Autres informations

Cadre d’emploi des rédacteurs
Catégorie B

Rémunération : rémunération statutaire
+ régime indemnitaire

Possibilité de renouvellement du
contrat

La ville des Ponts-de-Cé en collaboration avec la ville de Sainte Gemmes sur Loire recherche un chargé
(H/F)de coopération parentalité et animation de la vie sociale en contrat de projet CDD DE 3 ans

Descriptif du poste :

Le chargé de coopération parentalité/ animation de la vie sociale, met en ceuvre et coordonne, dans le cadre de la
Convention Territoriale Globale (C.T.G) contractualisée entre d'une part, les villes des Ponts-de-Cé et de Sainte
Gemmes sur Loire et d'autre part la Caisse d'Allocations Familiales de Maine et Loire (C.A.F), les orientations des
collectivités partenaires dans les domaines de la parentalité et de I'animation de la vie sociale.

poste a 0.90 ETP placé sous la responsabilité du du chargé de coopération stratégique de la C.T.G et rattaché a la
ville des Ponts-de-Cé

Activités principales.

* Assistance et conseil aupreés des élu(e)s :- Proposer les modalités de mise en ceuvre des projets locaux -
Recenser et transmettre les besoins et les attentes des acteurs locaux - Contribuer a I'élaboration de diagnostics
partagés entre acteurs institutionnels- Etablir des argumentaires techniques pour arbitrer et opérer des choix
stratégiques en cohérence avec les orientations politiques des élu(e)s- Alerter la collectivité sur les opportunités et
sur les risques (techniques, juridiques, financiers, etc.) liés a une stratégie ou a un projet

* Conception, mise en ceuvre, développement et animation d'espaces partenariaux - Identifier et mobiliser les
partenaires stratégiques et les personnes ressources sur le territoire - Favoriser les échanges entre les acteurs du
territoire- Animer des groupes de travail techniques et des réseaux professionnels - Rédiger des comptes-rendus et
planifier des réunions de travail

* Animation de la relation aux différents publics du territoire - Informer les acteurs locaux sur les modalités
d'accompagnement et de suivi des projets- Créer les conditions d'une participation active- Développer et animer
des dispositifs d'information, de concertation et de participation avec les publics : habitants, usagers, associations,
- Concevoir et développer des supports de communication

* Coordination et accompagnement des projets liées a la parentalité et a I'animation de la vie sociale

- Définir une stratégie et les modalités d'accompagnement des projets - Conseiller les porteurs de projets et les
accompagner dans leurs démarches - Evaluer les conditions de faisabilité des projets au regard des schémas et
des axes d'intervention définis par les collectivités partenaires - Planifier les ressources (humaines, techniques,
financieres) du projet - Organiser la coopération entre les acteurs autour du projet - Capitaliser et communiquer sur
les projets engagés par les collectivités partenaires

Profil

* Connaitre le rble et les attributions des acteurs et partenaires institutionnels

* Savoir les enjeux, I'évolution et le cadre réglementaire des politiques publiques dans les domaines de la
parentalité et de I'animation de la vie sociale, les ispositifs contractuels (C.T.G, P.E.D.T..).

* Connaitre les Méthodes d'analyse et de diagnostic participatif, les principes et techniques de participation des
habitants

Savoirs généraux

* Environnement territorial

* Instances, processus et circuits de décision des collectivités partenaires

* Techniques de travail coopératif, d'écoute, de communication et de négociation


mailto:sandra.guesdon@ville-lespontsdece.fr

