AN
& PONTSDECE

Les Ponts de Cé commune de 13 703
habitants, membre d'Angers Loire
Métropole est traversée par La Loire est
inscrite au patrimoine mondial de I'UNESCO.
La Ville dispose des nombreux labels de
qualité : ville fleurie, ville active et sportive,
ville internet.

La municipalité fait également une part belle
a la citoyenneté active conseils de
quartiers, plan climat élaboré avec les
habitants, budget participatif, journée
citoyenne, conseil municipal des jeunes,
conseil municipal des enfants...

Elle est dotée d’un budget participatif et
d’un plan climat communal élaboré avec les
Ponts-de-Céais. Son budget annuel fait
également l'objet d’un calcul de son impact
climatique.

Sa saison culturelle, la centaine
d’associations présentes, les 1800 abonnés
de la Médiathéque municipale, les 32 clubs
sportifs font des Ponts-de-Cé une Vville
animée a l'année.

La Ville des Ponts-de-Cé recrute pour le service environnement, un AGENT D’'ENTRETIEN DES
ESPACES VERTS (H/F) a temps complet annualisé

Lettre de motivation + CV
sont a envoyer par mail :
candidatures.rh@ville-lespontsdece.fr

Renseignements :

Michael DEBLED
Responsable du service environnement
Michael.debled@ville-lespontsdece.fr
02 41 44 88 66

Sandra GUESDON
Responsable des Ressources Humaines
02417975091
Sandra.guesdon@ville-lespontsdece.fr

Date limite des candidatures
06/09/2026

Descriptif du poste :
Sous l'autorité du responsable du service environnement (ville propre et espaces verts) vous serez
principalement affecté a I’équipe des espaces verts constituée de 10 agents.

Activités principales.

- Préparation des massifs floraux

- Réalisation de nouveaux aménagements

- Entretien général des espaces verts.

- Taille des arbustes et vivaces.

- Vérification et entretien courant du matériel.

Activités annexes :
- Soutien aux autres services sur les manifestations et les événements de la ville

Savoirs/Qualités

- Savoir aménager, entretenir un espace vert

- Connaitre les notions de base de la botanique.

- Connaitre les normes de sécurité des espaces et des établissements recevant du public
- Savoir tailler les arbres

- Savoir préparer les sols, les plantations (épandage, semis, etc.)

- Savoir rendre compte de son activité.

- Savoir travailler en équipe et de fagon autonome

- Savoir faire preuve de solidarité

- Expérience souhaitée dans le domaine d’entretien des espaces verts
- Permis B demandé

Conditions de travail:

Poste a pourvoir rapidement avec un temps de travail annualisé sur la base de 1607 heures
annuelles.

Pour les candidats non-fonctionnaires, le recrutement se fait sur un contrat de 6 mois pouvant étre
suivi d'une intégration dans la fonction publique

Rémunération sur le grade d’adjoint technique, minimum 2 080 € bruts.

Rejoindre la ville des Ponts-de-Cé, c'est bénéficier : - de prestations d'actions sociales
(famille, cheques-vacances, scolarité, loisirs, culture avec le CNAS et I’Amicale de la ville, ...) -
d'une mutuelle santé et prévoyance avec participation financiére de la ville - d'un coffre-fort
électronique offert a vie - de primes en complément de la rémunération - des titres déjeuners
- du forfait mobilités durables - de formation tout au long de la carriere - Et plus encore...
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